
 

JOBCOACH BEGELEID WERK | onbepaalde duur | 80%  
 

 
 
 
 
 
 
 

 

80% · 30,4 uur per week · onbepaalde duur · start 1 maart 2027 

Zonnehoeve|Living+ ondersteunt volwassen mensen met een verstandelijke of meervoudige 
beperking, niet-aangeboren hersenletsel, ASS en andere kwetsbaarheden. Wij bieden ook begeleid 
werk aan waarbij Zonnehoeve deel uitmaakt van een groter samenwerkingsverband: Werkburo Oost-
Vlaanderen. Daarvoor zoeken we een jobcoach die graag bruggen bouwt tussen cliënten, het netwerk 
en werkposten in het normaal economisch circuit. Als jobcoach help jij volwassen mensen met een 
beperking om zo’n werkplek te vinden én zich er goed te voelen. Je vertrekt vanuit hun wensen, 
mogelijkheden en tempo. Want passend werk kan veel betekenen voor iemands zelfvertrouwen, 
contacten en levenskwaliteit. Een plek waar je talent telt. Waar je erbij hoort en iets kunt betekenen. 
 
Jouw rol? 
Je begeleidt individuele trajecten naar zinvol, onbezoldigd werk bij externe werkposten. Samen met 
de cliënt zoek je uit wat past, maak je afspraken met de werkplek en volg je het traject op. Je neemt 
de bestaande werking over van onze jobcoach die met pensioen gaat en bouwt verder aan duurzame 
contacten met cliënten, hun netwerk en werkposten. 
 
Wat mag je doen? 

• Je verkent samen met de cliënt interesses, talenten en ondersteuningsnoden en vertaalt die naar 
haalbare werkdoelen. 

• Je zoekt geschikte werkposten, legt contacten en bouwt een netwerk uit bij bedrijven, 
organisaties en lokale partners. 

• Je helpt cliënten op weg op hun werkplek, ondersteunt de mensen die hen daar begeleiden en 
volgt op wat goed loopt of moet veranderen en dit op basis van methodiek supported employment. 

• Je stemt af met het netwerk van de cliënt en betrokken collega’s, met aandacht voor welzijn, 
draagkracht en veiligheid. 

• Je organiseert je planning, houdt dossiers en afspraken zorgvuldig bij en volgt de toepasselijke 
voorwaarden en overeenkomsten voor begeleid werk op. 

• Je ondersteunt zowel cliënten die bij ons wonen als cliënten die via rechtstreeks toegankelijke 
hulp of een persoonsvolgend budget bij ons aansluiten. 

• Je maakt deel uit van het mobiel team van Zonnehoeve|Living+ en neemt deel aan een groter 
team van Werkburo bestaande uit allerhande jobcoaches uit een grotere regio. 

 

Wie jij bent en wat jij brengt? 

• Je hebt een hart voor mensen met een beperking en bij voorkeur een diploma in een sociale of 
agogische richting, of relevante ervaring. 

• Ervaring met begeleid werk, outreach, jobhunting of jobcoaching is een grote troef.  

• Je luistert naar wat iemand wil en nodig heeft. Je ziet mogelijkheden en maakt ruimte voor kleine 
stappen die veel kunnen betekenen. 

• Je werkt zelfstandig en gestructureerd, neemt initiatief en zoekt tijdig afstemming of 
ondersteuning bij collega’s. 

• Je legt vlot contacten en kunt verwachtingen helder bespreken met cliënten, hun netwerk en 
werkposten. 

• Je bent flexibel en kunt snel inspelen op vragen van werkgevers én cliënten. 

• Je blijft rustig wanneer iets anders loopt dan gepland en zoekt samen naar een haalbare oplossing. 

• Je gaat vlot om met digitale administratie en stemt je planning af op de noden van cliënten en 
werkposten.  

• Een rijbewijs B is een must.  



Wat vind je bij ons? 

• Een duurzame job met een contract van onbepaalde duur voor 30,4 uur per week (80% - 70% 
bespreekbaar). Je start uiterlijk op 1 februari 2027. 

• Een actieradius van ongeveer 15 km berekend vanaf Eke-Nazareth.  

• Een zelfstandige functie met ruimte voor initiatief, overleg met betrokken collega’s en de kans 
om de werking verder vorm te geven waarbij occasioneel thuiswerk mogelijk is.  

• Verloning volgens PC 319.01, met onbeperkte overname van sectorgebonden anciënniteit en tot 
15 jaar niet-sectorgebonden anciënniteit. 

• Dubbel vakantiegeld, een volwaardige eindejaarspremie en een geschenkcheque. 

• Een verlofkorf met wettelijke en conventionele verlofdagen, aangevuld met leeftijdsgebonden 
extra verlof en vrijstelling van arbeidsprestaties volgens de geldende regeling. 

• Fietsvergoeding, tussenkomst in het woon-werkverkeer, een gratis treinabonnement voor 
pendelaars en mogelijkheid tot fietslease. 

• Opleidingen, coaching en kansen om te groeien in je job. 

• Gratis soep, koffie, thee en water, maaltijden uit onze keuken tegen een voordelig tarief en 
toegang tot voordelenplatform Engage. 

• Een open, pluralistische organisatie in een groene omgeving in Eke-Nazareth. Met collega’s die 
voor mensen gaan en ruimte om te leren én te lachen. Ons kenmerk is #SAMEN. Dit in combinatie 
met een groot team van jobcoaches over heel Vlaanderen en Brussel met extra support van een 
coördinator. 

 
Klinkt dit als jouw plek? 
Stuur je cv en een korte motivatie naar solliciteren@zonnehoeve.be. Vertel ons wat jou drijft en 
waarom jij graag samen met cliënten op zoek gaat naar passend werk. 
Nog vragen over Zonnehoeve|Living+? Contacteer Iris de Caluwé, verantwoordelijke Team HRxM, via 
iris.decaluwe@zonnehoeve.be of 0495 385 841. 
Vragen over de functie kan je richten aan David Bombeeck, coördinator Werkburo Oost-Vlaanderen 
via david.bombeeck@zonnehoeve.be of 0491 71 12 76. 
 
Bij Zonnehoeve|Living+ telt wie je bent en wat je meebrengt. Je bent welkom om te solliciteren. 
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